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 العمل لدى معلمً التربٌة البدنٌة بمرحلة  والرضا عنالعلالة بٌن الضغوط المهنٌة 
 العجٌلات( )بمدٌنةالتعلٌم الأساسً 

    مسعود عمر دٌة مأبو الماسد. 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

عن  مستويات الضؽوط المهنية والرضاوعل  التعرؾ أهم مصادر الضؽوط المهنية هدفت هذه الدراسة 
تكمن أهمية الدراسة في كونها و العمل لدى معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم الأساسي )بمدينة العجيلبت(

تسلط الضوء عل  مشكلة مهمة ذات بعد تربو  تإثر في العملية التعليمية والتربوية وفي الأداء المهني لمعلم 
الدراسات  الوصفي بؤسلوباستخدم الباح  المنه  و  التعليمية التربية البدنية وأهمية دوره في المإسسة 

تم اختيار عينة الدراسة الاستطلبعية بالطريمة العشوابية حي  بلػ و الدراسة،المسحية لمناسبت  مع طبيعة 

 البدنية ( معلم ومعلمة من معلمي التربية 85عددها )

الدراسة الحالية وبعد ترتيب العوامل الأكثر تؤثيراً في مصادر الضؽوط النفسية لدى معلمي  أسفرت نتاب و   
 يلي التربية البدنية بمرحلة التعليم الأساسي في مدينة العجيلبت عل  ما 

تتسم الضؽوط النفسية )المهنية( لدى معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم الأساسي في مدينة العجيلبت  - 1

 الارتفاع ب

 النفسية أظهرت نتاب  الدراسة الحالية ترتيب أبعاد الضؽوط  - 2

   ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 البحث:ممدمة 1.1 

تعتبر الضؽوط النفسية من أهم مظاهر العصر       
فالإنسان بطبيعت  الكابن الوحيد الذ  يإثر ويتؤثر  الحدي ،

حي   فيها،بكل ما يواجه  من متؽيرات في بيبت  التي يعيش 
يتفاعل الفرد مع كل مظاهر الحياة اليومية سواء كان ذلن 
بالسلب أو بالإيجاب من أجل إشباع حاجات  الضرورية 
والوصول بذات  إل  أعل  مستوى من النجاح والاستمرار 

وبالتالي فان تزايد الضؽوط والتوترات عل   نفسي ال
الإنسان ولا سيما المعلم في حيات  اليومية لد تنعك  عل  
أداب  في أعمال  الشخصية المكلؾ بها والمطالب بؤدابها 
وهذا ما يطلك علي  مصطلح الضؽوط المهنية في علم 

 النف  

م( إن ظاهرة 0996حي  أوضح " صير  عمران " )   

النفسية لا يكاد يخلوا من أثارها ونتابجها أ  فرد الضؽوط 

 (06  0)      اليومية في مختلؾ مجالات الحياة 
فالتدري  مهنة كثيرة المطالب ومتعددة المتؽيرات إذ لا     

يكاد يمتصر دور المعلم عل  مجرد الإعداد لعملية التدري  
بل يتعداه إل  ضرورة متابعة مختلؾ  فحسب،وتنفيذها 

رات العلمية والتكنولوجية والإلمام بؤحد  الطرق التطو
وكذلن اتخاذ لرارات للمساهمة في حل  التربوية،والأساليب 

إضافة إل  ضرورة  والتربوية،المشكلبت الأكاديمية 
الانفتاح عل  المجتمع والعمل عل  خدمت  وكل هذا يتم في 

لها لهذه المهنة وؼياب التشجيع  ظل نظرة المجتمع المتدنية

(6  65)  
وبالتالي فان معلم التربية البدنية جزء لا يتجزأ     

من المنظومة التربوية والتعليمية ويسهم بدوره كمعلمي 
علماً  المرؼوبة،التخصصات الأخرى في تحميك الأهداؾ 

بؤن للتربية البدنية طبيعة عمل تختلؾ عن سواها من 
الممررات الدراسية من حي  تفاعل المعلم مباشرة مع 

وهذا  المعلم،وتؤثرهم بسلون وفكر  للمادة،وحبهم  لتلبميذ،ا
يساعد عل  التؤثير الايجابي في سلوكيات واتجاهات التلبميذ 

  (6  2)        الآخرين بصورة أعمك وأشمل من المعلمين 
 البحث:مشكلة 2.1

تعد مهنة التدري  حديثاً من المهن الضاؼطة التي يتؤثر     
خلبلها أداء المدرسين بصفة عامة ، حي  يعتبر الضؽط 
النفسي للمعلم من أهم العوامل المإثرة في الأداء المهني ل  ، 
كما إن ما تشهده حياة المعلم من تطور سريع في مختلؾ 

صة ب  والتي المجالات وكذلن تنوع في متطلبات الحياة الخا
تتجاوز لدرات  في الوصول إل  مستوى من التوافك الأمر 
الذ  يإد  ب  إل  الشعور بالضؽط   والتوتر والملك وعدم 
المدرة عل  تمييم الموالؾ التي تواج  الفرد نفس  ، الأمر 
الذ  ينعك  بالتالي عل  أداب  لواجبات  الوظيفية بوج  

 خاص والعملية التربوية عامتاً  
هذا وتإكد كل من " سارة المرابط و زينب برحومة "     

م( إل  أن المكانة التي حظي بها المعلم في السابك 6105)

ً ويظهر هذا الأمر من خلبل المعاملة  لد تراجعت نسبيا
الاجتماعية اليومية للمعلم ، الأمر الذ  يترن العديد من 

مع  الانطباعات للمعلم والتي تبن  من خلبل تفاعل  اليومي
البيبة التربوية من تلبميذ وطالم إدار  وتربو  عامة 
والمجتمع خاصة ، الأمر الذ  يجعل المعلم يبني صورة 
لنفس  بناءاً عل  الانطباعات التي وصلت  أثناء تفاعل  مع 
الآخرين فيتؤثر بالصورة المرتسمة سواء كان نمطها ايجابياً 

 (6  4)  أو سلبياً مما يإثر عل  أداب  الوظيفي      
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وبناءاً عل  ما تمدم ذكره تتمثل مشكلة الدراسة في     
 عل  الإجابة 
ما هي أهم مصادر الضؽوط المهنية لدى معلمي  -0

 الأساسي التربية البدنية بمرحلة التعليم 
  ما هي أهم مستويات الضؽوط المهنية لدى  -6

 الأساسي معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم 
الضؽوط المهنية والرضا عن    ما العلبلة بين -2

العمل لدى معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم 
 ( الأساسي )بمدينة العجيلبت

 البحث:أهمٌة 3.1

تكمن أهمية الدراسة في كونها تسلط الضوء عل      
مشكلة مهمة ذات بعد تربو  تإثر في العملية التعليمية 

البدنية وأهمية والتربوية وفي الأداء المهني لمعلم التربية 
دوره في المإسسة التعليمية التي هو جزء مهم لا يمتصر 

 الأخرى،دوره عن بالي زملبب  المعلمين في التخصصات 
وما يتعرض ل  من ضؽوط نفسية خاصة فهو يتواجد في 

  بها مجتمع مليء بالتحديات يإثر ويتؤثر 
لذا أدرن الباح  أهمية هذه الدراسة في التعرؾ عل      
مصادر الضؽوط المهنية ومستوياتها وتحديد علبلة هذه أهم 

والتي نؤمل أن تنعك   للمعلمين،الضؽوط بالأداء الوظيفي 
نتاب  هذه الدراسة عل  تطوير العملية التربوية والتعليمية 
بليبيا وإيضاح الدور المهم لمعلم التربية البدنية في المساهمة 

ويمكن إيجاز  ككل،والرفع من مستوى العملية التعليمية 
 يلي أهمية الدراسة فيما 

تعد الدراسة الحالية في حدود علم الباح  الأول  في  - 1
هذا المجال التي تهتم بدراسة العلبلة بين الضؽوط المهنية 

البدنية بمرحلة التعليم والرضا عن العمل لدى معلمي التربية 
تساهم الدراسة الحالية في تحديد مستويات  2-الأساسي 

الضؽوط المهنية لدى معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم 
 الأساسي 

تكمن أهمية الدراسة الحالية في لفت انتباه المسبولين إل  3- 
في مستوى أدابهم  للمعلمين وتؤثيرهاأهمية الضؽوط النفسية 

طلوب يإد  إل  ، حي  أن عدم تمتعهم بالتوافك النفسي الم
وعدم  الضؽوط ،نتاب  سلبية أهمها فشلهم في احتواء هذه 

 المطلوب لدرتهم عل  تحميك الأداء 
تساهم الدراسة الحالية من خلبل إطارها النظر   - 4

والنتاب  التي سوؾ تتوصل إليها في إثراء الباحثين في 

مجال علم النف  الرياضي والمابمين عل  العملية التعليمية 
 البدنية عيل وتنمية الأساليب الايجابية لدى معلمي التربية لتف

 البحث:أهداف  4.1
 التالية تسع  الدراسة الحالية إل  تحميك الأهداؾ     

التعرؾ عل  أهم مصادر الضؽوط المهنية لدى معلمي  - 1

  ( التربية البدنية بمرحلة التعليم الأساسي )بمدينة العجيلبت
ويات الضؽوط المهنية والرضا عن التعرؾ عل  أهم مست 2-

العمل لدى معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم الأساسي 
 ( )بمدينة العجيلبت

التعرؾ عل  العلبلة بين الضؽوط المهنية والرضا عن  3-
العمل لدى معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم بمرحلة 

 ( التعليم الأساسي )بمدينة العجيلبت
 البحث:تساؤلات  5.1

ما هي أهم مصادر الضؽوط المهنية لدى معلمي التربية  1-
 البدنية بمرحلة التعليم الأساسي )بمدينة العجيلبت( ؟  

ما هي أهم مستويات الضؽوط المهنية والرضا عن  - 2

العمل لدى معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم الأساسي 
 ؟ )بمدينة العجيلبت( 

ما العلبلة بين الضؽوط المهنية والرضا عن العمل لدى 3- 
معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم الأساسي )بمدية 

 ؟ العجيلبت( 
 البحث:مصطلحات  645
  Psychological Sress   الضغوط النفسٌة1- 

" هي الحالة التي يصل فيها الفرد إل  عدم لدرت  عل     
ل  بطريمة التؽلب عل  مثيرات خارجية تحد من أداب  لعم

 (660  5" )صحيحة 

 Sress Of Professional    الضغوط المهنٌة - 2

م( نملبً عن من جرا  0994يعرفها أسامة كامل راتب )    

Mc-Grath عملية أو خطوات متتابعة تشير إل   بؤنها "

الإحسا  النات  عن فمدان الاتزان بين المطالب والإمكانيات 
التي يصاحبها عادة موالؾ فشل حي  يصبح هذا الفشل في 
مواجهة المطالب والإمكانيات مإثر لو  في إحدا  

 ( 06  6النفسية )الضؽوط 

" هي     Jop Satisfaction    الرضا عن العمل -3
مجموعة المشاعر النفسية التي يشعر بها الفرد تجاه عمل  

 ( 069  7" )ولد تكون هذه المشاعر ايجابية أو سلبية 

                 

 السابمة:الدراسات  - 2 

 ( م0999أحمد العماد ) دراسة  6/0

ياضية " الضؽوط المهنية لمعلم التربية الر الدراسة عنوان 
 وعلبلتها ببعض سمات الشخصية "

إل  التعرؾ عل  الضؽوط المهنية لمعلم  الدراسة هدؾ 
التربية الرياضية وعلبلتها ببعض سمات الشخصية والجن  

 الخبرة ومدة 
 الوصفي استخدم الباح  المنه   الدراسة منه  

( معلم ومعلمة بالمرحلتين 864تمثلت في ) الدراسة عينة 

 الشرلية ثانوية بمحافظة الإعدادية وال

استعان الباح  بمابمة الضؽوط المهنية  الدراسة:أدوات 

م( ولابمة الشخصية " 0998للمعلمين من إعداد علبو  )

  دعبد الحمي" و " جابر  بأبو حطلجوردن " ترجمة " فإاد 
أسفرت النتاب  أن معلمي التربية الرياضية  الدراسة:نتائج 

وأن المعلمين  واضحة،يتعرضون للضؽوط بصورة 
والمعلمات الألل خيرة هم الأكثر إحساسا بالضؽوط المهنية 

ولا يوجد تفاعل بين الجنسين ومدة  خبرة،ممارنة بالأكثر 

 (8)  المهنية الخبرة لمعلم التربية الرياضية في الضؽوط 
 ( م6110المتوكل )محمد  الخولي،أمين  دراسة  6/6
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ية لمعلم التربية الرياضية " الضؽوط المهن الدراسة:عنوان 
 " في منطمة شرق الماهرة التعليمية 

هدفت الدراسة إل  التعرؾ عل  الأسباب   الدراسةهدف 
والعوامل التي تإد  إل  حدو  الضؽوط المهنية لمعلمي 

 الجنسين التربية الرياضية من 
 الوصفي استخدم الباحثان المنه   الدراسة:منهج 

ً و)21الدراسة ) بلؽت عينة الدراسة:عٌنة  ( 21( معلما

 معلمة اختيروا عشوابياً من المرحلة الثانوية 
استعان الباحثان بمابمة الضؽوط المهنية  الدراسة أدوات 

 م(  0998للمعلمين من إعداد علبو  )

أسفرت النتاب  إل  وجود ضؽوط مهنية  الدراسة نتاب  
 يعاني منها بشكل عام معلمي التربية الرياضية تتراوح

كما لا توجد فروق دالة  لليلة،دراجتها ما بين متوسطة إل  
في الضؽوط المهنية بين كل من معلمي ومعلمات التربية 

 (9الرياضية )
 ( م6112" )الوليد   عل "  دراسة  6/2

" الضؽوط النفسية والرضا الوظيفي لد   الدراسة عنوان 
 " معلمي التربية الخاصة بمدينة أبها 

دفت الدراسة إل  التعرؾ عل  الضؽوط ه الدراسة هدؾ 
النفسية والرضا الوظيفي لد  معلمي التربية الخاصة بمدينة 

 الوظيفي أبها ومستوى رضاهم 
 الوصفي استخدم الباحثان المنه   الدراسة منه  

ً في معاهد التربية 002العين ) الدراسة  بلؽتعينة  ( معلما

 أبها الخاصة بمدنية 
استعان الباح  بمميا  الضؽوط النفسية من  الدراسة أدوات 

 وطلعت منصورإعداد " فيميان " وترجمة " فيولا البيلبو  

م( ومميا  جامعة مينيسوتا للرضا الوظيفي 0989" )

 ( م0990ترجمت " نعمت رمضان " )

أسفرت النتاب  إل  وجود ضؽوطاً نفسية لدى  الدراسة نتاب  
الدور وؼموض  المعلمين مرتبطة بعبء العمل وصراع

الدور والعلبلات في العمل كما لا توجد فروق ذات دلالة في 
الضؽوط النفسية أو الرضا الوظيفي بين أفراد العينة ترجع 

ودلت عل  وجود علبلة  الخبرة،إل  متؽيرات السن أو 
ارتباطية عكسية بين الضؽوط النفسية للمعلمين ومستوى 

  (01)   العمل رضاهم عن 
 م(  6112عاد عبد الله السلوم   )س دراسة  6/4

"عوامل ضؽوط العمل التنظيمية وعلبلتها  الدراسة عنوان 
 بالرضا الوظيفي للمشرفات الإداريات 

هدفت الدراسة إل  التعرؾ عل  العوامل  الدراسة هدؾ 
المسببة للضؽوط في العمل وعلبلتها بمستوى الرضا لدى 

  الإداريات المشرفات 
 الوصفي خدم الباحثان المنه  است الدراسة منه  

( مشرفة من 661بلؽت عينة الدراسة ) الدراسة عينة 

  والدمام مكاتب الإشراؾ في كل من الرياض وجدة 
لامت الباحثة بتصميم ممياسين للضؽوط  الدراسة أدوات 

 العمل النفسية والثاني للرضا عن 
أسفرت النتاب  إلي أن من أهم مسببات  الدراسة نتاب  
وط النفسية لدى المشرفات الإداريات الضؽوط الضؽ

المرتبطة بكم العمل وصراع الدور ، وؼموض الدور ، 
والتطور والنمو المهني والاتصال كما انخفض مستوى 
الرضا لديهن نتيجة عوامل مرتبطة ببيبة العمل ومميزات 
العمل والعوامل الدراسة عل  إن الاجتماعية كذلن ، كما 

ة أن هنان ارتباط عكسي بين ضؽوط أظهرت نتاب  الدراس
العمل وبين الرضا الوظيفي لدى المشرفات الإداريات        

(00) 
 م( 6112حسنين )الزهراء رشاد محمد  دراسة  6/5

" الضؽوط المهنية وعلبلتها بدافعية  الدراسة عنوان 
الانجاز لدى معلمين ومعلمات التربية الرياضية بالمرحلتين 

 المنيا "  ية بمحافظةوالثانوالإعدادية 
هدفت الدراسة إل  التعرؾ عل  الضؽوط  الدراسة هدؾ 

المهنية وعلبلتها بدافعية الانجاز لدى معلمين ومعلمات 
 والثانوية بمحافظةالتربية الرياضية بالمرحلتين الإعدادية 

 المنيا 
 الوصفي استخدم الباحثان المنه   الدراسة منه  

 ومعلمة،( معلم 611دراسة )بلؽت عينة ال الدراسة عينة 

ولد تم اختيار عينة البح  بطريمة عشوابية حي  بلػ حجم 

( من كل 011( معلم ومعلمة بوالع )611العينة الأساسية )

   مرحلة 
استعان الباح  بمابمة الضؽوط المهنية  الدراسة أدوات 

واختبار دافعية  (،م0998للمعلمين من إعداد علبو  )

 لشموش الانجاز من إعداد " إبراهيم 
أسفرت النتاب  إل  وجود فروق ذات دلالة  الدراسة نتاب  

إحصابية بين معلمين التربية الرياضية بالمرحلتين الإعدادية 
والثانوية في الضؽوط المهنية وكذلن إل  وجود فروق ذات 

لمرحلتين دلالة إحصابية بين معلمين التربية الرياضية با

 ( 06)     الانجاز الإعدادية والثانوية في دافعية 
   . Dong, Y. et alدوق يان وآخرون    دراسة  6/6

 م( 2005)
" الضؽوط المهنية وأسلوب المواجهة  الدراسة عنوان 

 والدعم الاجتماعي لمعلمي المدار  المهنية 
هدفت الدراسة إل  التعرؾ العلبلة بين  الدراسة هدؾ 
وط المهنية وأسلوب المواجهة والدعم الاجتماعي الضؽ

لمعلمي المدار  المهنية وتمديم أدلة لتحسين أوضاع الصحة 
 انجلترا النفسية للمعلمين في 

 الوصفي استخدم الباحثان المنه   الدراسة منه  

( معلماً من معلمي المدار  097) الدراسة  بلؽتعينة 

 المهنية 
حثون بمابمة الضؽوط المهنية استعان البا الدراسة أدوات 

 الاجتماعي واستبيان المواجهة المبسط والدعم 
أسفرت النتاب  إل  أن مستوى الضؽوط  الدراسة نتاب  

ً ثم درجة الضؽوط  المهنية لدى المعلمين كان مرتفعا
كما أشارت النتاب  إل  أن هنان روابط ايجابية  الاجتماعية،

ة السلبي وروابط بين الضؽوط المهنية وأسلوب المواجه

 (06)    الاجتماعي سلبية مع الدعم 
 

 البحث: / إجراءات2
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  البحث منهج 2/5

الدراسات  الوصفي بؤسلوباستخدم الباح  المنه         
 الدراسة المسحية لمناسبت  مع طبيعة 

  البحثوعٌنة  مجتمع 2/2

يتكون مجتمع البح  من معلمي التربية البدنية بمرحلة       
التعليم الأساسي بالمدار  الوالعة في نطاق مدينة العجيلبت 

  يلي ( معلم ومعلمة موزعين طبماً لما 465والبالػ عددهم )

   الاستطلبعية عينة الدراسة  2/6/0

تم اختيار عينة الدراسة الاستطلبعية بالطريمة       

( معلم ومعلمة من معلمي 85ابية حي  بلػ عددها )العشو

عدد  للممياسين،وكانت الاستجابة من العينة  البدنية،التربية 

( 71( استمارة معلم لمميا  الضؽوط المهنية وعدد )74)

 الوظيفي استمارة معلم لمميا  الرضا 

  الأساسية الدراسة  عينة 2/6/6

بالطريمة العشوابية  تم اختيار عينة الدراسة الأساسية       

( معلم ومعلمة من معلمي التربية 645حي  بلػ عددها )

البدنية بمرحلة التعليم الأساسي بمدينة العجيلبت وموضحة 
 كالآتي 

 ( توصٌف عٌنة البحث 5جدول ) 

 المجموع إناث ذكور المرحلة

 558 55 63 الابتدائٌة

 527 77 50 الإعدادٌة

 245 532 553 المجموع

 

 البحث:عٌنة  شروط 3/

أفراد العينة من معلمي التربية البدنية بالمدار  الوالعة -0

 الأساسي بمرحلة التعليم  العجلبتنطاق مدينة -6في 

 البدنية أن يكونوا من خرجي التربية 
 أن يكونوا أمضوا أكثر من ثلبثة سنوات في العمل -3

 البحث: أدوات 4/ 3

 هما استعان الباح  بممياسين اثنين        
مميا  الضؽوط المهنية للمعلم من إعداد " محمد عبد  

( ، ويتكون  0م( ، ملحك رلم ) 6118الله عسير  " )

( عبارة متمثلة في سبعة عوامل وهي 64المميا  من )

المتعلمة بعبء العمل ، الضؽوط المتعلمة   )الضؽوط
بؽموض الدور ، الضؽوط  المتعلمة بصراع الدور ، 
الضؽوط  المتعلمة بالنمو المهني ، الضؽوط المتعلمة 
بالعلبلات الإنسانية ، الضؽوط المتعلمة بالعابد الماد  ، 
الضؽوط المتعلمة بالمكانة الاجتماعية( وتخضع الاجتماع 

( ، )  6( ، ) نادراً = 0اسي ) أبداً = لميزان تمدير خم

( ، والدرجة  5(  ) دابماً =  4( ، ) ؼالباً =  2أحياناً = 

(       64( ، والدرجة الدنيا للمميا  )261العليا للمميا  )

(02) 
مميا  الرضا الوظيفي لمعلم التربية البدنية إعداد "وهيب  

المميا  ( ويتكون  6م( ملحك رلم ) 6100رمضان السيد" )

( عبارة متمثلة في سبعة أبعاد وهي )الرضا عن 69من )

مهنة التدري  ، الرضا عن الإشراؾ الإدار  ، الرضا عن 
الإشراؾ الفني ، الرضا عن العابد من المهنة ، الرضا عن 
مكانة المهنة في المجتمع ، الرضا عن مستمبل المهنة ، 

ير ثلبثي الرضا عن الإمكانات المتاحة( وتخضع لميزان تمد

(  2( ) موافك =  6( ، ) إل  حد ما =  0) ؼير موافك = 

(             69( ، والدرجة الدنيا )617، والدرجة العليا للمميا  )

(04) 
 الاستطلاعٌة: التجربة 5/  3

/ 69لام الباح  بإجراء الدراسة الاستطلبعية بتاريخ     

( 85م عل  عينة من نف  عينة البح  وعددهم )6109/ 01

معلم ومعلمة من معلمي مرحلة التعليم الأساسي بمدينة 
وذلن للبطلبع عل  أهم المعولات والسلبيات  العجيلبت،

التي لد ترافك الإجابة عل  الاستبيانين وكانت التعليمات 
واضحة وتراوحت الإجابة عل  الاستبيانين فترة ما بين 

 دليمة ( 61 – 05)

  بالنفس: العلمٌة لممٌاس الثمة الأسس 6/ 3

 . صدق المحتوى :  5

للتعرؾ عل  صدق أداة البح  ولياس  حي  اعتمد     
الباح  عل  صدق المحتوى متمثل في مدى ارتباط فمرات 
الممياسين لأهداؾ الدراسة ، حي  لام الباح  بعرض 

( من المحكمين المتخصصين في 5الممياسين عل  عدد )

ذلن  لإبداء ( و 2مجال علم النف  الرياضي ، ملحك ) 

آرابهم فيهما من خلبل مدى وضوح فمرات الممياسين ومدى 
انتماء العبارات للمحاور وهل تمثل ما هو مراد لياس  ،  
ولد أكد الجميع عل  مدى صلبحية فمرات الممياسين 
للؽرض الذ  وضع من اجل  ، ولد التزم الباح  بما أبدوه 

 من ملبحظات بعين الاعتبار  

     للزيادة في الدلة وللتؤكد من أن  سٌن. ثبات الممٌا 2

الممياسين يتمتعون بالثبات ، لام الباح  بالاختبار وإعادة 

( معلم ومعلمة من معلمي 85تطبيم  عل  عينة بلؽت )

مرحلة التعليم الأساسي بمدينة العجيلبت ، وبفاصل زمني 
ً بين الاختبار الأول والثاني لكل مميا  ،  أسبوعين تمريبا

ػ معامل الثبات لمميا  الضؽوط المهنية للمعلم حي  بل
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( 12890( ، ولمميا  الرضا الوظيفي للمعلم )12875)

باستخدام الارتباط البسيط )بيرسون(   وهذا يدل عل  وجود 
 ارتباط عالي وبالتالي وجود معامل ثبات للممياسين     

 التجربة الأساسٌة :   7/ 3

ل  عينة التطبيك وعددهم لام الباح  بتطبيك الممياسين ع    

( معلم ومعلنة من معلمي مرحلة التعليم الأساسي 645)

م 6161م / 6109بمدينة العجيلبت ، للعام الدراسي 

م إلي  6109/ 06/ 69وبالتحديد في الفترة ما بين  

 م09/0/6161

 الوسابل الإحصابية     8/ 2

بة لإجراء المعالجات المناس spssاستخدم الباح  برنام      
 لطبيعة البح  وهي    

الانحراؾ  -المتوسط الحسابي  -) النسبة المبوية       
 معامل الارتباط البسيط (  -المتوسط الفرضي  –المعيار  

 النتائج ومنالشتها :  / عرض4

ما هي أهم مصادر الضؽوط المهنية  الأول السإال  4/0

مدينة لدى معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم الأساسي ب
 العجيلبت 

للئجابة عل  السإال الأول والمتمثل في ما هي مصادر     
الضؽوط المهنية لعينة البح  فمد استخدم الباح  المتوسط 
الفرضي والمتوسط الحسابي والانحراؾ المعيار  لعوامل 

 التالي الضؽوط النفسية ويتضح ذلن من خلبل الجدول 
 ( 2)  جدول

التعلٌم  ٌبٌن دلالة الفروق بٌن المتوسط الفرضً والمتوسط الحسابً والانحراف لإٌجاد ترتٌب الضغوط المهنٌة لدى معلمً  التربٌة البدنٌة بمرحلة

 245الأساسً بمدٌنة العجٌلات          ن = 

 عوامل الضغوط المهنٌة م
المتوسط 
 الحسابً

المتوسط 
 الفرضً

دلالة 
 الفروق

الانحراف 
 الترتٌب المعٌاري

 الأول 84452 64485 26 324485 عبء العملب المتعلمة النفسٌة الضغوط 5

 السادس 44703 54752 54 554752 غموض الدورب المتعلمة النفسٌة الضغوط 2

 الثانً 74065 24562 20 224562 صراع الدورب المتعلمة  النفسٌة الضغوط 3

 السابع 64073 5438 56 57438 بالنمو المهنً  المتعلمة النفسٌة الضغوط 4

 الخامس 54942 24429 58 204429 العلالات الإنسانٌةب المتعلمة النفسٌة الضغوط 5

 الرابع 74546 24464 58 204464 عائد الماديبال المتعلمة النفسٌة الضغوط 6

 الثالث 54575 24628 56 584628 مكانة الاجتماعٌةبال المتعلمة النفسٌةالضغوط  7

 

 ( 5شكل رلم ) 
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 دلالة الفروق بٌن المتوسط الحسابً والمتوسط الفرضً
بينت نتاب  الدراسة الحالية أهم مصادر الضؽوط     

التي يعاني منها المعلمون والمعلمات كما هو مبين في 

( والخاص بالمتوسط الفرضي والمتوسط  6الجدول رلم ) 

الحسابي والانحراؾ المعيار  لعينة البح  يتضح لنا وجود 
فروق في مستويات عوامل الضؽوط المهنية للدرجة الكلية 

ا  ، حي  جاءت الضؽوط المتعلمة بعبء العمل للممي
كمصدر للضؽط النفسي بالترتيب الأول ، حي  بلػ المتوسط 

( ، 82406( وبانحراؾ معيار  بلػ )262485الحسابي لها )

وهذا يتفك مع نتاب  دراسة  أمين الخولي ، محمد المتوكل  

م( ، ونتاب  6112م( ، ونتاب  دراسة علي الوليد  )6110)

م( ، وكذلن مع نتاب  6112سعاد عبد الله السلوم )دراسة 

م( ، وتوضح نتاب  6112دراسة الزهراء رشاد حسنين )

هذه الدراسة أن الضؽوط المهنية المتعلمة بعبء العمل تعتبر 
ً للضؽوط النفسية لمعلمي التربية البدنية ،  مصدراً أساسيا
ويرى الباح  ذلن في إن عبء العمل يعتبر عامل مهم في 

ضؽوط المهنية الوالعة عل  معلمي التربية البدنية بصفة ال
خاصة نظراً لأن مهنة التدري  في هذا التخصص تتسم 
بالكثير من المسإوليات والمهام التي يموم بها معلم التربية 
البدنية وذلن في ظل نمص الإمكانيات وعدم لدرة المعلم 

حباط عل  الميام بواجبات  ، حي  يشعر المعلم بنوع من الإ
مع زيادة المهام المكلؾ بها فهو المسبول الأول عل  النظام 
داخل المدرسة الأمر الذ  يستوجب حضوره من الطابور 
الصباحي بحكم طبيعة عمل  إل  جانب تكليف  بالحصص 
التدريسية في كل أسبوع ، وكثرة أعداد التلبميذ في كل 

سي فصل وكذلن ترتيب حصة التربية البدنية بالجدول الدرا
، بالإضافة إل  الإشراؾ المباشر عل  نشاطات المدرسة 
الداخلية والخارجية منها وما يترتب علي  من زيادة في 
المهام والمسبولية ، كل هذه الضؽوط النفسية تتطلب النظر 

من لبل المسبولين بعين الاعتبار في العمل عل  المساهمة 
المشاكل  في التمليل منها وذلن بوضع الحلول المناسبة لكل

التي لد تسبب في زيادة عبء العمل للمعلم أثناء أداب  لعمل  
     
كمل احتلت الضؽوط النفسية المتعلمة بصراع الدور     

الترتيب الثاني لمعلمي التربية البدنية بمدنية العجيلبت حي  

( وانحراؾ 662566بلػ المتوسط الحسابي لهذا العامل )

تاب  هذه الدراسة مع نتاب  ( ، وتتفك ن72165معيار  بلػ )

م( ، ونتاب  دراسة   6118دراسة   محمد عبد الله عسير  )

م( ، ونتاب  دراسة   دوق يان 0999أحمد العماد )

م( ، ويرى الباح  2005)   . Dong, Y. et alوآخرون

ذلن في لد يشعر معلم التربية البدنية بنوع من الإحراج أو 
أو واجبات لي  من صميم الضيك عندما يكلؾ المعلم بمهام 

عمل  أو مجال تخصص  كالأعمال الإدارية أو اخذ مكان 
زميل ل  في الفصل في حصة تدريسية ليست من تخصص  
أو إسناد بعض النشاطات الرياضية لؽيره من الزملبء في 
التخصصات الأخرى ، هذا كل  لد يزيد من حدة الضؽوط 

ية البدنية الأمر الذ  النفسية المتعلمة بهذا العامل لمعلم الترب
يستوجب النظر إليها بالأهمية من لبل مدير المدرسة 

 والمسبولين عل  العملية التعليمية    
ولد جاء بعد الضؽوط النفسية المتعلمة بالمكانة الاجتماعية  

في الترتيب الثال  من مصادر الضؽوط النفسية لدى معلمي 
ي لهذا البعد التربية البدنية ، حي  بلػ المتوسط الحساب

( وتتفك نتاب  52070( ، وانحراؾ معيار  بلػ )082668)

 .Dong, Yهذه الدراسة ونتاب  دراسة " دوق يان وآخرون
et al .  " (2005 وكذلن مع ما أكدت  "سارة المرابط و ، )م

م( إل  أن المكانة الاجتماعية التي 6105زينب برحومة )

ً ويظهر ذلن حظي بها المعلم في السابك لد تراجعت نس بيا
من خلبل المعاملة اليومية ، هذا وتشير نتاب  هذه الدراسة 
أيضا إل  أن الضؽوط المتعلمة بالمكانة الاجتماعية من 
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مصادر الضؽوط النفسية لدى معلمي التربية البدنية ، ويرى 
الباح  إل  أن أهمية الدور الذ  يمكن إن تلعب  التربية 

علبلات الاجتماعية ، حي  البدنية في الرفع من مستوى ال
يعتبر معلمي التربية البدنية العنصر الفاعل في المدرسة 
رؼم نظرة الملة المليلة من أفراد المجتمع بنظرة دونية لهذا 
التخصص عل  العك  ما نجده في الدول المتمدمة ، حي  
ينظر إل  معلم التربية البدنية كؽيره من أفراد المجتمع بل 

 لميادة يمتدى ب  بين زملبب  في العمل  ينظر إلي  كمثال ل
كما أوضحت النتاب  بان الضؽوط النفسية المتعلمة بالعابد    

الماد  احتلت الترتيب الرابع بمتوسط حسابي بلػ 

( ، وتتفك نتاب  72546( وانحراؾ معيار  بلػ )612464)

م( 6118هذه الدراسة مع نتاب  دراسة محمد عبد الله عسير  )

م( ، ونتاب  دراسة أمين 0999اسة أحمد العماد )، ونتاب  در

م( ، ونتاب  دراسة علي 6110الخولي ، محمد المتوكل  )

م( ، ويرى الباح  ذلن في أن العابد الماد  6112الوليد  )

يعتبر من العوامل الأساسية المتعلمة بالضؽوط المهنية لمعلم 
ية التربية البدنية فالمعلم هو احد ركابز المجتمع الأساس

فيجب أن يعامل كبالي أفرد المجتمع متساوون في جميع 
المزايا ، نظراً لأن العابد الماد  يعتبر مهم بالنسبة لمعلم 
التربية البدنية باعتباره العابد الوحيد لأؼلب المعلمين تمريباً 
، وبالتالي فان ضعؾ العابد الماد  للمعلم لد يزيد من شدة 

ثر في أداب  لعمل  المكلؾ الضؽوط الوالعة عل  المعلم وتإ
 ب  عل  أحسن وج   

كما احتل بعد العلبلات الإنسانية الترتيب الخام  وجاء      

( ، 52946( وانحراؾ معيار  )612469بمتوسط حسابي )

باعتباره عامل مسبب للضؽوط النفسية لدى معلمي التربية 

م( ، 6112البدنية ، وتتفك نتاب  هذه الدراسة علي الوليد  )

م( ، 6112كذلن مع نتاب  دراسة الزهراء رشاد حسنين )و

مDong, Y. et al .   (2005 ، )دراسة   دوق يان وآخرون

وتإكد أيضا نتاب  هذه الدراسة إل  إن الضؽوط المتعلمة 
بالعلبلات الإنسانية تعتبر من مصادر الضؽوط النفسية لدى 

 يلبت  معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم الأساسي بالعج
واحتل بعد الضؽوط النفسية المتعلمة بؽموض الدور     

الترتيب الساد  لدى معلمي التربية البدنية بمتوسط حسابي 

( ، وتتفك 42712( وانحراؾ معيار  بلػ )052706بلػ )

نتاب  هذه الدراسة مع نتاب  دراسة   محمد عبد الله عسير  

م( ، ونتاب  0999م( ، ونتاب  دراسة   أحمد العماد )6118)

مDong, Y. et al .   (2005 ، )دراسة   دوق يان وآخرون

م( ، 6110ونتاب  دراسة أمين الخولي ، محمد المتوكل  )

ويرى الباح  ذلن في أهمية فهم وإدران المعلم للؤعمال 
الواجب علي  الميام بها في عمل  فهي تلعب دور ايجابي في 

لأخطاء التي لد يمع زيادة إتمان العمل وكذلن الابتعاد عن ا
 فيها وتإثر سلباً عل  أداب  الوظيفي  

احتل بعد الضؽوط النفسية المتعلمة بالنمو المهني     

( ، وانحراؾ 07228الترتيب السابع وذلن بمتوسط حسابي )

( ، لدى معلمي التربية البدنية ، وتتفك 62172معيار  بلػ )

 عسير  نتاب  هذه الدراسة مع نتاب  دراسة محمد عبد الله

م( ، ونتاب  دراسة أمين الخولي ، محمد المتوكل  6118)

م( ،  6112م( ، ونتاب  دراسة علي الوليد  )6110)

وتوضح نتاب  هذه الدراسة أيضا أن عامل الضؽوط النفسية 
المتعلمة بالنمو المهني من مصادر الضؽوط النفسية ، ويرى 

هو في أن الباح  أن ولوع هذا البعد في الترتيب السابع 
معلمي التربية البدنية لديهم خبرة عملية ويتمتعون بصفات 
ليادية ويمتازون بروح التعاون والعمل الجماعي فيما بينهم 
ومع بالي زملببهم في التخصصات الأخرى ، الأمر الذ   
كان ل  أثره الواضح في التخفيؾ من ضؽوطات هذا العامل 

   

يات الضؽوط المهنية السإال الثاني   ما هي أهم مستو 4/6

والرضا الوظيفي لدى معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم 
 الأساسي بمدينة العجيلبت؟ 

وللئجابة عل  هذا السإال لام الباح  بتحديد مستويين     
للضؽوط المهنية لمعلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم 

يان الأساسي بمدينة العجيلبت وذلن من خلبل بنود الاستب
المخصص لتحديد مصادر الضؽوط المهنية حي  كان لكل 

( وعلي  يمكن 5 – 0بند خمسة إجابات تتراوح ما بين )

 تحديد الدرجة الدنيا والمصوى لكل مستوى كما يلي   

مستوى منخفض من الضؽوط المهنية   بعد أن  

و  64يتحصل المفحوص عل  علبمة تتراوح ما بين )

090  ) 

من الضؽوط المهنية   بعد أن مستوى مرتفع   

و 092يتحصل المفحوص عل  علبمة تتراوح ما بين )

261  ) 

وعلي  فان النتاب  التي توصل إليها الباح  لد أظهرت إن    
أؼلبية معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم الأساسي بمدينة 
العجيلبت عينة الدراسة لديهم مستوى مرتفع من الضؽوط 

( درجة 261و  092راوحت درجتهم ما بين )المهنية حي  ت

( معلم ومعلمة وبنسبة مبوية بلؽت 091حي  كان عددهم  )

%( ، ثم كانت عينة الدراسة ذو  المستوى  77255)

المنخفض من الضؽوط المهنية لمعلمي التربية البدنية والذ  

( درجة حي  كان عددهم 090و  64تتراوح درجت  ما بين )

%( وعلي   66245بنسبة مبوية بلؽت )( معلم ومعلمة و55)

يمكن المول أن معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم 
الأساسي بمدينة العجيلبت يعانون من ضؽوط المهنية 

 مرتفعة والجدول التالي يوضح ذلن  

 
 

 معاناتهم من الضغوط المهنٌةالإحصاءات الوصفٌة لأفراد عٌنة الدراسة حسب  ( 3جدول ) 
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 النسبة المئوٌة عدد المعلمٌن مستوٌات الضغوط ت

 % 22445 55 (569و  55مستوى منخفض ) 5

 % 77455 590 (275و  575مستوى مرتفع ) 2

 % 500 245 المجموع

 

( أظهرت  2من خلبل نتاب  الجدول رلم )         

نتاب  الدراسة أن مستوى ضؽوط مهنة التدري  عند معلمي 

%( ، والبالػ عددهم  77255ومعلمات التربية البدنية كانت )

( معلم ومعلمة ، وهذا يعني أنها مرتفعة وأن المعلمين 091)

 والمعلمات في مرحلة التعليم الأساسي بمدينة العجيلبت
يعانون من ضؽوط مهنة التدري  ، وكانت نتاب  ذو  

( 55%( ، والبالػ عددهم ) 66245المستوى المنخفض )

معلم ومعلمة ، وعلي  يمكن المول أن معلمي ومعلمات 
مرحلة التعليم الأساسي بمدينة العجيلبت يعانون من ضؽوط 

 مهنية مرتفعة ناتجة عن مهنة التدري   
والوظيفي لمعلمي التربية البدنية ولتحديد مستوى الرضا     

بمرحلة التعليم الأساسي بمدينة العجيلبت وذلن من خلبل 
بنود الاستبيان الخاص بالرضا الوظيفي حي  كان لكل بند 

( وعلي  يمكن تحديد 2 – 0ثلبثة إجابات تتراوح ما بين )

 الدرجة الدنيا والمصوى لكل مستوى كما يلي   
وظيفي   بعد أن مستوى منخفض من الرضا ال 

و  69يتحصل المفحوص عل  علبمة تتراوح ما بين )

027  ) 

مستوى مرتفع من الرضا الوظيفي   بعد أن  

و 029يتحصل المفحوص عل  علبمة تتراوح ما بين )

617  ) 

وعلي  فان النتاب  التي توصل إليها الباح  لد     
م أظهرت إن أؼلبية معلمي التربية البدنية بمرحلة التعلي
الأساسي بمدينة العجيلبت عينة الدراسة لديهم مستوى 
منخفض من الرضا الوظيفي حي  تراوحت درجتهم ما بين 

( معلم ومعلمة 000( درجة حي  كان عددهم  )027و  69)

%( ، ثم كانت عينة الدراسة  54220وبنسبة مبوية بلؽت )

ذو  المستوى المرتفع من الرضا الوظيفي لمعلمي التربية 

( درجة 617و  029ية والذ  تتراوح درجت  ما بين )البدن

( معلم ومعلمة وبنسبة مبوية بلؽت 024حي  كان عددهم )

%( وعلي  يمكن المول أن معلمي التربية البدنية  54269)

بمرحلة التعليم الأساسي بمدينة العجيلبت يعانون من 
 ضؽوط المهنية مرتفعة والجدول التالي يوضح ذلن  

 
 

 ( 4جدول ) 

 الإحصاءات الوصفٌة لأفراد عٌنة الدراسة حسب مستوى الرضا لدٌهم

 النسبة المئوٌة عدد المعلمٌن مستوٌات الرضا الوظٌفً ت

 % 45435 555 (537و  69مستوى منخفض ) 5

 % 54469 134 (207و  539مستوى مرتفع ) 2

 % 500 245 المجموع

    

( أظهرت نتاب   4من خلبل نتاب  الجدول رلم ) 

الدراسة أن ذو  المستوى المرتفع في الرضا الوظيفي عند 

%( ، والبالػ  54269معلمي ومعلمات التربية البدنية كانت )

معلمين ( معلم ومعلمة ، وهذا يعني أن ال024عددهم )

والمعلمات في مرحلة التعليم الأساسي بمدينة العجيلبت 
لديهم مستوى رضا وظيفي مرتفع عن مهنة التدري  ، في 

%( ،  45220حين كانت نتاب  ذو  المستوى المنخفض  )

( معلم ومعلمة ، وعلي  يمكن المول أن 000والبالػ عددهم )

يلبت معلمي ومعلمات مرحلة التعليم الأساسي بمدينة العج
 لديهم مستوى رضا وظيفي عن مهنة التدري   

 ( 2شكل رلم ) 
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 مستوٌات الضغوط النفسٌة والرضا الوظٌفً لمعلمً التربٌة البدنٌة

السإال الثال    ما العلبلة بين الضؽوط المهنية  2/

معلمي التربية البدنية بمرحلة التعليم والرضا عن العمل لدى 
 الأساسي بمدية العجيلبت ؟  

وللئجابة عل  السإال الثال  للدراسة والمتمثل في 
ما هي طبيعة العلبلة بين الضؽوط المهنية والرضا الوظيفي 
لعينة البح  استخدم الباح  معامل الارتباط )بيرسون( 

 (  5وكانت النتاب  كما هو مبين في الجدول رلم )

 

 ( 5جدول رلم ) 

 ٌبٌن معاملات الارتباط بٌرسون لدلالة العلالة  بٌن مستوى الضغوط النفسٌة و الرضا الوظٌفً

 رضا الوظٌفًال نفسٌةالضغوط ال

 لٌمة )ر(

 الدلالة*

 0405 الانحراف المتوسط الانحراف المتوسط

 دال إحصائٌا 04954 04727 54867 04722 24200

 

( والذ   5من خلبل عرض نتاب  الجدول رلم ) 

يمثل معامل الارتباط  لعوامل الضؽوط النفسية والرضا 
ككل ، حي  بلػ معامل الارتباط   نللممياسييالوظيفي 

يتضح لنا وجود   1215دال إحصابيا عند مستوى  12954

علبلة ارتباطي  موجبة بين الدرجة الكلية لمستوى أبعاد 
الضؽوط النفسية والدرجة الكلية لأبعاد الرضا الوظيفي لدى 
معلمي ومعلمات التربية البدنية بمرحلة التعليم الأساسي 

 بمدينة العجيلبت  
وتعني هذه النتيجة أن  كلما ارتفعت درجة     

الضؽوط النفسية لدى معلمين ومعلمات التربية البدنية 
بمرحلة التعليم الأساسي بمدينة العجيلبت كلما ارتفعت 
درجة الرضا الوظيفي والمهني لديهم ، ويعزو الباح  ذلن 
إل  أن الضؽوط التي يتعرض لها المعلم مع التنوع في 

زيد من لدرت  في إتباع أفضل الأساليب الايجابية شدتها لد ت
في مواجهة هذه الضؽوط ، كما إن طبيعة عمل معلم التربية 
البدنية بحكم تخصص  ، وسنوات الخبرة في مجال التدري  
تجعل  يكون أكثر تجربة وفهماً لمتطلبات عمل  والأكثر لدرة 
 عل  استخدام الأساليب الفعالة في سرعة التكيؾ مع هذه
الضؽوط والاستفادة منها وهذا ما يطلك علي  بمصطلح 
الضؽوط الايجابية ، فالشخص الذ  يمتلن الايجابية يمتلن 
المدرة عل  التعامل مع الموالؾ الضاؼطة الناتجة عن عبء 
العمل الوظيفي ، وكذلن إن فهم المعلم لذات  واحترام  لها 

ذ المرارات وثمت  بنفس  ، وتحمل  المسبولية ولدرت  عل  اتخا
الصحيحة في الموالؾ التي تواجه  ، تزيد من شعوره 
بالرضا الوظيفي لدي  وعن كل المحيط المهني من زملبء 
المدرسين رؼم كل الضؽوط التي يتعرض لها في حيات  

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

 الرضا الوظيفي الضفوط النفسية

 مستوى مرتفع

 مستوى منخفض



 

 

 2020مارس  التربٌة العدد الرابعالجمعٌة اللٌبٌة للمناهج واستراتٌجٌات التدرٌس مجلة علوم 

 العلبلة بين الضؽوط المهنية والرضا عن العمل لدى معلمي التربية البدنية بمرحلة
 التعليم الأساسي )بمدينة العجيلبت(

 د. أبو الماسم مسعود عمر دٌة   

 ص
4
8

  
ء ال

جز
ىم التربية ال

عل
جلة 

م
ث

س 
ي مار

ان
2
0
2
0

 

اليومية ، وبالتالي أصبح هدؾ المعلم هو الميام بعمل  بؤكمل 
 وج   
ولي ، محمد المتوكل" وهذا يتفك مع نتاب  دراسة "أمين الخ    

م( ، 6112م( ، ونتاب  دراسة "علي الوليد " )6110)

م( ، وكذلن مع 6112ونتاب  دراسة "سعاد عبد الله السلوم" )

م( ، "محمد عبد 6112نتاب  دراسة "الزهراء رشاد حسنين" )

م( ، ونتاب  دراسة "أحمد العماد" 6118الله عسير " )

 .Dong, Yن وآخرون"م( ، ونتاب  دراسة   "دوق يا0999)

et al .   (2005 حي      أسفرت النتاب  إل  أن مستوى ، )م
ً ، كما أشارت  الضؽوط المهنية لدى المعلمين كان مرتفعا
النتاب  إل  أن هنان روابط ايجابية بين الضؽوط المهنية 

 وأسلوب المواجهة مع الدعم الاجتماعي  
يربطون بين  ويوضح الباح  إل  أن معظم المعلمون لا     

المشاكل أو الموالؾ الضاؼطة التي تمر بهم في حياتهم 
اليومية ، فمعظمهم يحد  وأن يمر بضؽوط نفسية كبيرة 
ولكن وأن يصل إل  مكان عمل  ينس  ذلن ، ويصب كل 
تفكيره في أداب  لعمل  بالصورة الصحيحة ، هذا ولطبيعة 

ها معلم مهنة معلم التربية البدنية والشخصية التي يتمتع ب
التربية البدنية في اؼلب الأحيان والتي تتميز بالصفة الميادية 
مكنت  من التؽلب عل  الضؽوط النفسية والتعايش معها 
بصورة ايجابية التي يمكن أن تعيك عمل  المكلؾ ب  ، وهذا 

( إن الضؽوط 6119ما أكده "إبراهيم عبد رب  خليفة " )

أحوالها، فهنان مـا النفسية ليست سلبية أو ضارة في جميع 
يسم  بالضؽوط الايجابية والتي تساهم في تحسن الأداء، 
وتفيد المثابرة عل  الأداء بؤعل  كفـاءة وتوج  الانتباه نحو 
المهام الموكلة للفرد، فالمحن الذ  يفرق بين جانبي 
الضؽوط السلبية والضؽوط والايجابية يتحدد بنوع الضؽوط 

ير هذا المولؾ الضاؼط التي تواج  الفرد وكيفية تفس

 (046  05ومواجهت        )

 -/ الاستنتاجات والتوصٌات :

 الاستنتاجات :    5/5

أسفرت نتاب  الدراسة الحالية وبعد ترتيب العوامل     
الأكثر تؤثيراً في مصادر الضؽوط النفسية لدى معلمي 
التربية البدنية بمرحلة التعليم الأساسي في مدينة العجيلبت 

 عل  ما يلي  

  تتسم الضؽوط النفسية )المهنية( لدى معلمي التربية  0

مدينة العجيلبت البدنية بمرحلة التعليم الأساسي في 
 بالارتفاع  

   أظهرت نتاب  الدراسة الحالية ترتيب أبعاد الضؽوط  6

 النفسية كما يلي  
 الترتيب الأول   بعد عبء العمل   

 الترتيب الثاني   بعد صراع الدور   

 الترتيب الثال    بعد المكانة الاجتماعية   

 الترتيب الرابع   بعد العابد الماد    

 تيب الخام    بعد العلبلات الإنسانية  التر 

 الترتيب الساد     بعد ؼموض الدور   

 الترتيب السابع   بعد النمو المهني   

%( من معلمي التربية البدنية  77255  يعاني حوالي ) 2

بمرحلة التعليم الأساسي في مدينة العجيلبت من ضؽوط 
 مهنية مرتفعة  

الدرجة الكلية للضؽوط   وجود علبلة ارتباطية بين  4

النفسية والدرجة الكلية لمستوى الرضا الوظيفي لدى معلمي 
 التربية البدنية بمرحلة التعليم الأساسي في مدينة العجيلبت  

 التوصيات   5/6

  العمل عل  تذليل كافة الصعوبات والمشكلبت التي  0

يعاني منها معلم التربية البدنية في المدار  للتخفيؾ من 
 ء المهنة والعمل عل  توفير كل الإمكانيات اللبزمة ل  أعبا

  ضرورة الاهتمام بتطبيك لابمة الضؽوط النفسية بشكل  6

دور  للولوؾ عل  مستوى هذه الضؽوط لدى معلمي 
 ومعلمات التربية البدنية  

  ضرورة أعداد المعلمين إعداداً ليادياً صحيحاً وصملهم  2

 راتهم  من خلبل عمل دورات لتنمية مها

  العمل عل  وضع برام  إرشادية لتنمية الروح الايجابية  4

لمعلمي التربية البدنية تجاه موالؾ الحياة اليومية الضاؼطة 
  

  تنمية المشاعر الايجابية تجاه معلم التربية البدنية  5

 بالمدرسة وخارجها  

  إجراء المزيد من البحو  والدراسات المتعلمة بالضؽوط  6

 والرضا الوظيفي للمعلمين   النفسية

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 :المراجع

م( دراسة ممارنة 0996  صبر  إبراهيم عمران ) 0

للضؽوط النفسية لدى العاملين بالمجال الرياضي بمحافظة 
لية التربية الؽربية والمنيا ، رسالة ماجستير ؼير منشورة ك

 الرياضية ، طنطا 

م( صورة المعلم في ثمافة 6116  حبيب بن صافي ) 6

المجتمع الجزابر  ، رسالة ماجستير في الانثروبولوجيا ، 
 جامعة أبي بكر بلمايد ، تلمسان ، الجزابر  

م(   بناء مميا  الرضا 0998  سيد فإاد بسطويسي ) 2

رسالة دكتوراه ؼير الوظيفي لدى معلمي التربية الرياضية ، 
 منشورة ، الماهرة ، جامعة حلوان  

م(   الصورة 6105  سارة المرابط و زينب برحومة ) 4

الاجتماعية للمعلم وانعكاساتها عل  أداب  الوظيفي ، دراسة 
ميدانية عل  عينة من أساتذة التعليم الثانو  بمماطعة لمار ، 

 ولاية الواد  ، الجزابر

م(   إستراتيجية مواجهة 6108دي  )  أبوالماسم مسعود  5

الضؽوط النفسية وعلبلتها بالتوافك النفسي لطلبة كلية 
التربية البدنية جامعة طرابل  ، مجلة كليات التربية ، العدد 

 الساد  عشر ، جامع الزاوية  

م(   للك المنافسة ، ضؽوط 0997  أسامة كامل راتب ) 6

 العربي ، الماهرة  التدريب ، احتراق الرياضي ، دار الفكر 

م(   إدارة الموى العاملة ، 0984  أحمد صمر عاشور ) 7

 دار المعرفة الجامعية ، الإسكندرية   
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م(   الضؽوط المهنية لمعلم 0999  أحمد محمد العماد ) 8

التربية الرياضية وعلبلتها ببعض سمات الشخصية والجن  
دنية ومدة الخبرة ، المجل  الدولي للصحة والتربية الب

( 46والترويح والرياضة ، المجلد الأول ، المإتمر العالمي )

 كلية التربية الرياضية ، جامعة المنيا   

م(   الضؽوط 6110  أمين الخولي ، محمد المتوكل علي ) 9

المهنية لمعلم التربية الرياضية في منطمة شرق الماهرة 
ة ، التعليمية ، المإتمر العلمي الدولي ، الرياضة والعولم

 المجلد الثاني ، جامعة حلوان ، الماهرة  

م(   الضؽوط النفسية 6112  علي محمد الوليد  ) 01

والرضا الوظيفي لدى معلمي التربية الخاصة بمدينة أبها ، 
رسالة ماجستير ؼير منشورة ، كلية التربية ، جامعة أم 

 المرى   

م(   عوامل ضؽوط 6112  سعاد عبد الله السلوم ) 00

ل التنظيمية وعلبلتها بالرضا الوظيفي للمشرفات العم
الإداريات ، رسالة ماجستير ؼير منشورة ، كلية التربية ، 

 جامعة الملن سعود الرياض  

م(   الضؽوط 6112  الزهراء رشاد محمد حسنين ) 06

المهنية وعلبلتها بدافعية الانجاز لدى معلمين ومعلمات 
ادية و الثانوية بمحافظة التربية الرياضية بالمرحلتين الإعد

المنيا ، رسالة ماجستير ؼير منشورة ، كلية التربية 
 الرياضية ، جامعة المنيا  

م(   الضؽوط النفسية 6118  محمد عبد الله عسير  ) 02

والرضا عن العمل لدى معلمي التربية البدنية في المملكة 
العربية السعودية ، رسالة دكتوراه ؼير منشورة ، كلية 

 ربية البدنية والرياضية ، جامعة الماهرة   الت

م(   بناء مميا  للمناخ 6100  وهيب رمضان السيد ) 04

النف  اجتماعي المدرسي لمعلم التربية الرياضية وعلبلت  
بالرضا الوظيفي ، رسالة ماجستير ؼير منشورة ، كلية 

 التربية الرياضية للبنين ، جامعة الزلازيك  

(   علم النف  6119  خليفة وآخرون )  إبراهيم عبد رب 05

 الرياضي، دار الفكرالعربي الماهرة 

06   Dong , Y . Jang , Z. Yu,G. (2005) : 
Occupational Stress, Coping Style And Socinl 
Support Of  Vocational  S chool  Teachers. 
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